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Furlan (Cisl): servirebbe
un nuovo patto sociale,
come con Ciampinel ‘93

«Ie urgenze? Produzione e occupazione»

m e occupazione. Ecco perché

pensiamo ad un patto sociale
di Claudia Voltattorni che passi attraverso la con-
trattazione per alzare la pro-
duttivita e favorire la parteci-
pazione nell'industria, nella
pubblica amministrazione e
nei servizix».

Le aziende dopo laripresa
stanno faticando moltissi-
mo e si prevede un autunno
ancora piu duro.

«Vanno sostenute nella lo-
1o ricapitalizzazione, ma an-
che nella loro capacita di in-
novazione e formazione dei
propri dipendenti. Poi ¢’¢ la
riforma fiscale per tagliare le
tasse a lavoratori e pensionati
hi 1 e per combattere finalmente
mi%gseaaii“rgfﬁg . ;;’Sto a Igf' Tevasione fiscale. Serve anche

presenti: un sistema fiscale che premi

«Un patto sociale, come e jmprese, defiscalizzi il lavo-
quello che f‘ece Carlo Azeglio ro e lo incentivi, soprattutto
Ciampi nel ‘93, le condizioni quello di donne e giovani».

ROMA «Ci sono stati sintonia e
punti di condivisione», dice.
Ma aggiunge subito: «Ora si
passi all’azione, perché la si-
tuazione € grave, bisogna agi-
Te presto, tutti insieme». Per
la segretaria generale della Ci-
sl Annamaria Furlan, invitata
dal premier Giuseppe Conte
con gli altri leader sindacali di
Cgil e Uil agli Stati generali
dell’economia, I'incontro con
il governo di ieri «puo essere
un punto di partenza per far
ripartire il Paese, ma serve
concretezza».

sono diverse, ma serve lo stes- Cosa pensa del Recovery
so spirito: qui ¢’¢ bisogno di  pund>?

tutti, governo, sindacati, op- «Che & un’opportunita,
posizioni, nessuno si puo ti-  pemmeno un euro deve esse-

rare indietro, n¢ pensare alle re sprecato: servono obiettivi
bandierine o alle spaccature, e risposte concrete. Questa

questo ¢ il momento dellare-  opidemia ci ha fatto capire co-
sponsabilita da parte di tutti». sa va rivisto nel nostro Paese,
Vi sono piaciuti i 9 _}’“ntl tanti paradigmi non vanno ri-
pregentati dal prefmier: divi petuti, questa grande quanti-
_«sumolte cose c€ condivi- 43 gj risorse va utilizzata se-
sione, sualtre, come il salario  gyjendo questo principio.
minimo confermiamo Ia no- Cosa va rivisto?
stra contrarietd, ma concen- «Sanita, politiche indu-
triamoci su cose pitiurgenti».  gyriali, pubblica amministra-
Quali sono le urgenze? zione da riformare, fisco,
«Produzione e occupazio- Mezzogiorno, infrastrutture
ne: con la previsione di cadu-  materiali e immateriali: que-
ta del Pil di 9 punti abbiamo sta pud diventare davvero
davanti una crisi che preoccu- ur'occasione per il nostro Pa-
pa moltissimo, con ricadute ese, ma non perché ce lo dice
fortissime sui lavoratori e sul- I'Europa, ma perché ITtalia ne
le imprese, servono interventi  ha bisogno, dobbiamo farlo
su questo». per le nuove generazioni».
Avete chiesto la proroga E poi ¢’¢ la scuola...
del divieto dei licenziamenti « B Tunico settore dove an-
fino a fine anno? cora non @ stato previsto un

«S1, e gli ammortizzatori  protocollo per la riapertura,
sociali. Ma bisogna pensare  jpyece & urgentissimo. Ma la
anche alle imprese, il soste- scuola deve essere un ascen-
gno ai lavoratori va di pari  ggre sociale: bisogna investi-
passo con le imprese: il lavoro re, nell’edilizia, nell'innova-
deve unire e garantire crescita  zjgne, nelle persone, solo cosi

il Paese puo crescere».
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